KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN | ESELON IV DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN

REALISASI CAPAIAN

TINGKAT CAPAIAN

NO. KEGIATAN / SUBKEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
1 n m v 2022
1 Administrasi Umum Perangkat Persentase pemenuhan 100 4,90 4,90 4,90
Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah tepat waktu
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 50 0 0,00 0,00
Perlengkapan Kantor Perlengkapan
Kantor tersedia
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Rumah Tangga 20 8 8,00 40,00
Tangga tersedia
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Barang Cetakan dan 30000 0 - 0,00
Penggandaan Penggandaan tersedia
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Bahan Bacaan dan 48 4 4,00 8,33
Peraturan Perundang-undangan Peraturan
Perundang-undangan tersedia
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Kunjungan Tamu 30 1 1,00 3,33
terfasilitasi
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Rapat Koordinasi dan 200 21 21,00 10,50
dan Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
2 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang 100 8,49 8,49 8,49
Penunjang Urusan Pemerintah Milik
Daerah Daerah Penunjang Urusan
Pamerintah Dasrah tenat
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 70 0,00 0,00 0,00
Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana 39 4 4,00 10,26
Pendukung Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang diadakan
3 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase pemenuhan 100 6,94 6,94 6,94
Urusan Pemerintahan Daerah kebutuhan
Jasa Penunjang Urusan
Damarintahan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jasa komunikasi, sumber daya air 12 3 3,00 25,00

Sumber Daya Air dan Listrik

dan
listrik yang terbayar




Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Honor jasa pelayanan umum 14 14 14,00 100,00
Kantor kantor
terbayar
4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang Milik 100 2,32 2,32 2,32
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah Penunjang Urusan
Damarintahan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas 13 4 4,00 30,77
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional
Perizinan Kendaraan Dinas atau Lapangan terpelihara serta
Oneracinnal atai | ananaan naiak
Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor  [Jumlah Gedung Kantor dan 2 0 0,00 0,00
dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 30 3 3,00 10,00
dan Prasarana Pendukung Gedung Pendukung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
terehabilitasi/terpelihara
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
2022
1 ] m \Y
1 Administrasi Umum Perangkat 247.200.000 APBD Il 12.100.700 12.100.700 4,90
Daerah
Penyediaan Peralatan dan 20.000.000 APBD Il 0 0 0,00
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah 20.000.000 APBD Il 1.654.500 1.654.500 8,27
Tangga
Penyediaan Barang Cetakan dan 9.000.000 APBD Il 0 0 0,00
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan 5.200.000 APBD Il 432.200 432.200 8,31
Peraturan Perundang-undangan
Fasilitasi Kunjungan Tamu 50.000.000 APBD Il 1.900.000 1.900.000 3,80
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 143.000.000 APBD Il 8.114.000 8.114.000 5,67

dan Konsultasi SKPD




2 Pengadaan Barang Milik Daerah 275.000.000 APBD Il 23.350.000 23.350.000 8,49
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Pengadaan Mebel 95.000.000 APBD II 0 0 0,00
Pengadaan Sarana dan Prasarana 180.000.000 APBD Il 23.350.000 23.350.000 12,97
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

3 Penyediaan Jasa Penunjang 218.593.000 APBD Il 15.162.342 15.162.342 6,94
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, 15.000.000 APBD Il 0 0 0,00
Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 203.593.000 APBD Il 15.162.342 15.162.342 7,45
Kantor

4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 476.000.000 APBD Il 11.065.950 11.065.950 2,32
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 125.870.000 APBD Il 9.284.750 9.284.750 7,38
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Oneracinnal atan | ananaan
Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor 290.000.000 APBD Il 0 0 0,00
dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 60.130.000 APBD Il 1.781.200 1.781.200 2,96
dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN PELAPORAN
REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN REALISAS] CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN/SUBKEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022 2022
| 1] m v

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase dokumen 100 7,50 7,50 7,50

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja yang
tarcucun

Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 3 1 1,00 33,33
Perangkat Daerah Perangkat Daerah tersusun
Koordinasi dan Penyusunan DPA Jumlah Dokumen DPA-SKPD 4 1 1,00 25,00

SKPD

tersusun




Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah dokumen Evaluasi Kinerja 7 2 2,00 28,57
Perangkat Daerah tersusun
2 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase pembayaran gaji, 100 14,80 14,8 14,80
Daerah tunjangan ASN dan
penyelesaian
lannran kaunanaan tanat waldn
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang terbayarkan gaji 31 29 30 96,77
ASN dan
funiangannva
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN TINGKAT CAPAIAN
NO KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA REALISASI CAPAIAN KINERJA TAHUN
: KINERJA TAHUN 2022
| I mn v 2022
1 Perencanaan, Penganggaran, dan 25.000.000 APBD Il 1.874.200 1.874.200 7,50
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan 5.000.000 APBD Il 896.100 896.100 17,92
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan DPA 10.000.000 APBD Il 978.100 978.100 9,78
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 10.000.000 APBD Il 0 0 0,00
2 Administrasi Keuangan Perangkat 4.083.421.430 APBD II 604.509.195 604.509.195 14,80
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 4.083.421.430 APBD Il 604.509.195 604.509.195 14,80
ASN
SUBKOORDINATOR PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI
REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN TINGKAT CAPAIAN
REALISASI CAPAIAN
NO. KEGIATAN / SUBKEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
1 2022
1 Penyusunan, Penerapan dan Persentase IKM yang 7,54 0,00
Evaluasi Rencana Pembangunan terkoordinasi 0,00
Industri Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah pelaksanaan pembangunan 160({40 40
Pelaksanaan Pembangunan Sumber sumber daya industri yang 2500
Daya Industri terfasilitasi
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah Pembangunan Sarana dan 1 0 0
Pelaksanaan Pembangunan Sarana Prasarana Industri 0,00
dan Prasarana Industri




Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pemberdayaan Industri
dan Peran Serta Masyarakat

Jumlah industri yang terkoordinasi

1020

REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN

REALISASI CAPAIAN

TINGKAT CAPAIAN

NO. KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
1 I m v 2022
1 Penyusunan, Penerapan dan 4.792.572.600 APBDII 181.467.500 181.467.500
Evaluasi Rencana Pembangunan
Industri Kabupaten/Kota 3,73
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 400.000.000 APBD Il 181.467.500 181.467.500
Pelaksanaan Pembangunan Sumber
X 45,37
Daya Industri
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 1.072.390.000 APBD Il 0 0
Pelaksanaan Pembangunan Sarana
. 0,00
dan Prasarana Industri
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 3.320.182.600 APBD Il 0
Pelaksanaan Pemberdayaan Industri
0,00
dan Peran Serta Masyarakat
SUBKOORDINATOR PENGEMBANGAN DAN FASILITASI INDUSTRI
REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN REALISAS| CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN / SUBKEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022 2022
| 1] 1 v
1 Penyediaan Informasi Industri Persentase IKM yang sudah 8,34 0 12,39 148,56
untuk Informasi Industri untuk IUI, berizin
IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan
Kahunaten/Kota
Fasilitasi Pengumpulan, Pengolahan Jumlah IKM yang terfasilitasi 30 0 0 0,00
dan Analisis Data Industri, Data dalam
Kawasan Industri serta Data Lain Sistem Informasi Industri Nasional
linalain Kahiinaten/Kata maelahii (STTNac)
2 Penyusunan, Penerapan dan Persentase IKM yang 7,54 0,00 0,00
Evaluasi Rencana Pembangunan terkoordinasi
Industri Kabupaten/Kota
Evaluasi terhadap Pelaksanaan Jumlah pembangunan industri 150 0 0 0,00

Rencana Pembangunan Industri

yang
terevaluasi
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REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN

REALISASI CAPAIAN

TINGKAT CAPAIAN
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KINERJA TAHUN 2022

nOvLIWVA TAnIVIY

I m v 2022
1 Penyediaan Informasi Industri 100.548.000 APBD Il - 0
untuk Informasi Industri untuk IUI, 0,00
IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan
Kahunaten/Kanta
Fasilitasi Pengumpulan, Pengolahan 100.548.000 APBDII 0
dan Analisis Data Industri, Data 0,00
Kawasan Industri serta Data Lain
Linalain Kahiinatan/Knta malalii
2 Penyusunan, Penerapan dan 80.000.000 APBD I
Evaluasi Rencana Pembangunan R R 0,00
Industri Kabupaten/Kota
Evaluasi terhadap Pelaksanaan 80.000.000 APBD I - -
Rencana Pembangunan Industri 0,00
SUBKOORDINATOR PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
2022
1] 1 v
1 Pelaksanaan Pelatihan Besaran tenaga kerja yang 100 0,00 0,00
berdasarkan Unit Kompetensi mendapatkan pelatihan 0,00
berbasis
kamnatanci
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah pencari kerja yang 120 0 0
Pelatihan Keterampilan bagi Pencari mendapatkan Pendidikan dan 0,00
Kerja berdasarkan Klaster Pelatihan keterampilan
Komnetencgij
2 Pembinaan Lembaga Pelatihan Persentase LPK yang 11,96 9,84 9,84
Kerja Swasta terakreditasi 82,27
Pembinaan Lembaga Pelatihan Jumlah LPKS yang dibina 20 20 20
Kerja Swasta 100,00
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA REALISASI CAPAIAN KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
0 n v 2022
1 Pelaksanaan Pelatihan 1.150.000.000 - 0
berdasarkan Unit Kompetensi 0,00
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan 1.150.000.000 0 0
Pelatihan Keterampilan bagi Pencari 0,00

Kerja berdasarkan Klaster
Komnetenci




2 Pembinaan Lembaga Pelatihan 19.445.000 12.069.000 12.069.000
Kerja Swasta 62,07
Pembinaan Lembaga Pelatihan 19.445.000 12.069.000 12.069.000
Kerja Swasta 62,07
SUBKOORDINATOR PENEMPATAN KERJA DAN TRANSMIGRASI
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
2022
1 ] m \Y
1 Persentase dokumen Rencana Persentase dokumen Rencana 100 0 0
Tenaga Kerja (RTK) Makro dan atau Tenaga Kerja (RTK) Makro dan 0.00
review tersusun atau review tersusun
Jumlah dokumen Rencana Tenaga Jumlah dokumen Rencana Tenaga 1 0 1
Kerja (RTK) Makro dan atau review Kerja (RTK) Makro dan atau review 100,00
tersusun tersusun
2 Pelayanan Antarkerja di Daerah Persentase Pelayanan 100 100 100
Kabupaten/Kota Antarkerja di Daerah 100,00
Pelayanan antar Kerja Jumlah jenis fasilitasi Pelayanan 3 3
100,00
Antar
Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah wirausaha baru 240 0 0 0.00
3 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Presentase penempatan 71 5,65 0,62
tenaga kerja melalui Informasi 0,87
Pasar Kerja (IPK) Online
Pelayanan dan Penyediaan Jumlah laporan Informasi Pasar 13 3 3
Informasi Pasar Kerja Online Kerja 23,08
Job Fair/Bursa Kerja Jumlah Penyelenggaraan kegiatan 0
/ ] yelengg Jd #DIV/0!
Job
4 Pelindungan PMI (Pra dan Purna Presentase Pekerja Migran 100 0
Penempatan) di Daerah Indonesia (PMI)/ Tenaga 0,00
Kabupaten/Kota Indonesia (TKI) yang
mendanat certifikat
Peningkatan Pelindungan dan Jumlah Pekerja Migran Indonesia 0 0
Kompetensi Calon Pekerja Migran (PMI)/ Tenaga Kerja Indonesia #DIV/0!
Indonesia (PMI)/Pekerja Migran (TKI)
Indonecia (PMT) vana mendanatkan nendidikan dan
5 Penerbitan Perpanjangan IMTA Persentase notifikasi TKA 60 0
yang Lokasi Kerja dalam 1 (satu) 0.00
Daerah Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah perusahaan yang 16 0 0
Perpanjangan IMTA yang Lokasi Perpanjangan IMTA yang Lokasi 0.00
Kerja dalam 1 (satu) Daerah Kerja
Kahiinaten/Knta dalam 1 (eati) Daarah




6 Penataan Persebaran Penduduk Persentase transmigran yang 85 0 0
yang Berasal dari 1 (satu) Daerah lolos 0.00
Kabupaten/Kota seleksi
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah MoU / Kerjasama Antar 1 0 0
Kerjasama Pembangunan Daerah 0.00
Transmigrasi yang Berasal dari 1 '
(cati) NDaarah Kahiinatan/Knta
Pemindahan dan Penempatan Jumlah fasilitasi pemberangkatan 2 0 0
Transmigran yang berasal dari 1 transmigrasi 0.00
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
Penyuluhan Transmigrasi Jumlah lokasi penyuluhan 0 0 0
transmigrasi #DIV/0!
Pelatihan Transmigrasi Jumlah calon transmigran yang 0
mengikuti pelatihan #DIV/0!
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
2022
1 ] m \Y
1 Persentase dokumen Rencana 128.139.000 APBD - 0 0,00
Tenaga Kerja (RTK) Makro dan atau
review tersusun
Jumlah dokumen Rencana Tenaga 128.139.000 APBD 0 0 0,00
Kerja (RTK) Makro dan atau review
tersusun
2 Pelayanan Antarkerja di Daerah 4.228.600.000 APBD - 0 0,00
Kabupaten/Kota
Pelayanan antar Kerja 100.000.000 APBD 0 0,00
Perluasan Kesempatan Kerja 4.128.600.000 APBD 0 0 0,00
3 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja 25.000.000 APBD 7.378.500 7.378.500 29,51
Pelayanan dan Penyediaan 25.000.000 APBD 7.378.500 7.378.500 29,51
Informasi Pasar Kerja Online
Job Fair/Bursa Kerja APBD 0 0 #DIV/0!




Pelindungan PMI (Pra dan Purna
Penempatan) di Daerah
Kabupaten/Kota

APBD

#DIV/0!

Peningkatan Pelindungan dan
Kompetensi Calon Pekerja Migran

Indonesia (PMI)/Pekerja Migran
Indnnecia (PMT)

APBD

#DIV/0!

Penerbitan Perpanjangan IMTA
yang Lokasi Kerja dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

15.736.000

APBD

Koordinasi dan Sinkronisasi
Perpanjangan IMTA yang Lokasi

Kerja dalam 1 (satu) Daerah
Kahiinaten/Knta

15.736.000

APBD

Penataan Persebaran Penduduk
yang Berasal dari 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

81.474.000

APBD

Koordinasi dan Sinkronisasi
Kerjasama Pembangunan

Transmigrasi yang Berasal dari 1
(eati) Dasrah Kahunaten/Knta

40.440.000

APBD

Pemindahan dan Penempatan
Transmigran yang berasal dari 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

41.034.000

APBD

Penyuluhan Transmigrasi

APBD

#DIV/0!

Pelatihan Transmigrasi

APBD

#DIV/0!

SUBKOORDINATOR HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN JAMSOSTEK

NO.

KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN

REALISASI CAPAIAN
KINERJA TAHUN 2022

TINGKAT CAPAIAN
KINERJA TAHUN
2022

Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran

Perjanjian Kerja Bersama untuk
Darinieahaan vana hanua

Pengesahan Peraturan Perusahaan
bagi Perusahaan

Persentase Perusahaan yang
menerapkan tata kelola kerja

yang
laval (DD/DKR 1 KS Rinartit

49,43

5,59

5,59

11,32

Jumlah perusahaan yang telah
memiliki Peraturan Perusahaan

180

175

103

57,22

Pencegahan dan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan Penutupan

Darnicahaan di Daarah

Persentase perusahaan yang
dilakukan pencegahan dan
penyelesaian Perselisihan

Huhunaan

6,66

0,87

1,99

29,88




Pencegahan Perselisihan Hubungan Jumlah perusahaan yang 50 0
Industrial, Mogok Kerja, dan mendapatkan pembinaan
Penutupan Perusahaan yang pencegahan Perselisihan
Berakibat/Berdampak pada Hubungan Industrial,
Kepentingan di 1 (satu) Daerah Mogok Kerja, dan Penutupan 0,00
Kabupaten/Kota Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Penyelesaian Perselisihan Jumlah Perselisihan Hubungan 35 14 30
Hubungan Industrial, Mogok Kerja, Industrial,Mogok Kerja, dan
dan Penutupan Perusahaan yang Penutupan Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada Berakibat/Berdampak pada 85,71
Kepentingan di 1 (satu) Daerah Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi tahunan jumlah 30 18
Rekapitulasi Keanggotaan pada konfederasi Serikat Pekerja/Serikat
Organisasi Pengusaha, Federasi dan Buruh yang tercatat, federasi
Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat Serikat Pekerja/Serikat Buruh yang
Buruh serta Non Afiliasi tercatat, Serikat Pekerja/Serikat
Buruh di perusahaan yang tercatat, 60,00
Serikat Pekerja/Serikat Buruh di
luar perusahaan yang tercatat dan
anggota
Serikat Pekerja/Serikat
Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah Lembaga Kerja Sama (LKS) 1 0
Kerjasama Tripartit Daerah Tripartit yang diberdayakan 0,00
Kabupaten/Kota
Pengembangan Pelaksanaan Jumlah Lembaga yang sudah 50 0
Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan terdaftar sebagai peserta BPJS 0,00
Fasilitas Kesejahteraan Pekerja Ketenagakerjaan
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
NO. KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA KINERJA TAHUN
KINERJA TAHUN 2022
2022
1 ] mn \Y
1 Pengesahan Peraturan 15.000.000 APBD 11.877.500 11.877.500
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama untuk
Perusahaan yang hanya 79,18
Beroperasi dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pengesahan Peraturan Perusahaan 15.000.000 APBD 11.877.500 11.877.500

bagi Perusahaan

79,18




Pencegahan dan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota

124.606.000

APBD

2.180.250

2.180.250

1,75

Pencegahan Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja, dan
Penutupan Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

20.000.000

APBD

0,00

Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok Kerja,
dan Penutupan Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

21.800.000

APBD

2.180.250

2.180.250

10,00

Penyelenggaraan Verifikasi dan
Rekapitulasi Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha, Federasi dan
Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat
Buruh serta Non Afiliasi

27.000.000

APBD

0,00

Pelaksanaan Operasional Lembaga
Kerjasama Tripartit Daerah
Kabupaten/Kota

28.607.500

APBD

0,00

Pengembangan Pelaksanaan
Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan
Fasilitas Kesejahteraan Pekerja

27.198.500

APBD

0,00

Plt. KEPALA DINAS
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